
Aviso prévio do empregador para dispensa do empregado

De
Nome da empresa: –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
CNPJ: ____________________________
RUA: ____________________________________________________



Para
Nome: ____________________________(funcionário)
CTPS: ____________________________


Pelo presente o notificamos que a 30 dias da data da entrega deste, não mais serão utilizados os seus serviços pela nossa empresa, e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os efeitos do disposto no Art. 487, item II - capítulo VI - título IV. do decreto lei número 5.452, de 1o de maio de 1943 (CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO).

Pedimos a devolução do presente com o seu "ciente".


Atenciosamente,

_________________________________________
Empresa


BLUMENAU/SC, ______________________.



Declaro-me ciente, exercendo a opção por;

(  ) Redução de 2(duas) horas diárias com término em: ___/___/_____
(  ) Falta de 7(sete) dias corridos com término em: ___/____/_______


Em ambas as opções, não haverá redução do meu salário.

Declaro ter recebido da empresa uma das vias deste aviso.



 _________________________________                                 _______________________________
       Nome Funcionário                                                                     Responsável (quando menor)



INFORMAÇÕES SOBRE A HOMOLOGAÇÃO DA RESCISÃO

Foi programado para o dia ___/___/_____ as ______ o pagamento dos valores de sua rescisão. Para tanto você deverá comparecer nesta data no __________________________________________, munido do seus documentos para as devidas baixas.
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